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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ ПОД РУКОВОДСТВОМ НАСТАВНИКА 

Форма наставничества: «учитель-учитель».  

Ролевая модель: «Опытный педагог – молодой специалист». 

Ф.И.О. и должность наставляемого сотрудника Дронова Надежда Александровна, стаж 1 месяц 

Ф.И.О. и должность наставника Казарян Наталья Ивановна 

Срок осуществления плана: с 01.09.2022г по 31.12.2023г. 

 Проект, задание Срок Планируемый результат Фактический результат 

Раздел 1. Анализ профессиональных трудностей и способы их преодоления 

1 Провести самодиагностику на предмет 

определения приоритетных 

направлений профессионального 

развития 

Сентябрь Определен перечень 

дефицитных компетенций, 

требующих развития; 

сформулирован перечень 

тем консультаций с 

наставником 

12.09.2022 г 

Выполнено 

2 Провести развивающую беседу с 

наставником, для уточнения зон 

профессионального развития 

Сентябрь 12.09.2022 г 

Выполнено 

3 Разработать меры по преодолению 

профессиональных трудностей с 

учетом тем мероприятий раздела 2. 

Сентябрь Разработаны меры 

преодоления 

профессиональных 

трудностей 

12.09.2022 г 

Выполнено 

Раздел 2. Направления профессионального развития педагогического работника 

1 Консультация по вопросам изучения 

федерального закона «Образовании», 

ФГОС, санитарно-эпидемиологических 

Сентябрь  Изучены и используются в 

работе основные 

нормативные документы 

12.09.2022г 

Изучили федеральные 

документы, рассмотрели 

необходимую к заполнению 



правилах и нормативов ДОУ. 

Оформление документации группы.  

документацию на первой 

младшей группе 

2 Практическое занятие. Составление 

плана или технологической карты 

образовательного мероприятия.  

Октябрь  Применение на практике 

умения составлять 

технологическую карту 

образовательного события 

25.10.2022 г 

Составили технологическую 

карту по развитию речи на 

тему «Звуки вокруг нас» 

старшая группа 

3 Практическое занятие. Изучение 

технологий «Ситуация», «Утренний 

круг», «Линейный календарь» 

Ноябрь  Применение изученных 

технологий в работе с 

детьми 

30.11.2022 г 

Рассказала и показала как 

работают технологии, 

подготовили материалы по 

технологии «Линейный 

календарь» 

4 Взаимопросмотр образовательных 

событий с детьми. Обмен мнениями и 

разработка рекомендаций по итогам 

просмотра. 

Декабрь  Применение в работе 

полученных 

рекомендаций 

14.12.2022г 

Просмотр образовательных 

мероприятий по ФЭМП: 

Наставник, подготовительная 

группа «Удаление части из 

целого (вычитание). 

Представление о действии 

вычитания (на наглядном 

материале) 

Наставляемый, средняя группа 

«Удаление части из целого 

(вычитание). Представление о 

действии вычитания (на 

наглядном материале)» 

5 Анализ педагогической ситуаций, 

стилей педагогического общения с 

детьми. 

Практическое занятие. Рисование на 

прозрачном мольберте с 

использованием ИКТ. 

Январь Применение в работе 

рекомендаций по итогам 

анализа. 

Использование в работе 

технологии рисования на 

прозрачном мольберте 

24.01.2023г 

Рассмотрели ряд 

педагогических ситуаций, 

обсудили. 

 



6 Консультация по вопросу составления 

плана самообразования. Подбор темы, 

определение цели и задач. 

Февраль  Готовый план по 

самообразованию 

молодого специалиста 

21.02.2023г 

Определили тему для 

самообразования, определили 

цель и задачи на год. 

7 Практическое занятие. 

Нетрадиционные формы 

взаимодействия с родителями, участие 

молодого педагога в подготовке 

материала для родителей. 

Март Готовая картотека 

рекомендаций и 

консультаций для 

родителей 

28.03.2023г 

Определили проблемные 

точки в работе с родителями, 

подобрали ряд тем для 

консультаций и техник работы 

с родителями. Как итог 

работы составили мини план. 

8 Консультация по выбору и 

определению темы проекта, над 

которым молодой специалист будет 

работать следующий учебный год 

Апрель Определен тема, 

поставлена цель. 

Намечены точки роста над 

будущим проектом 

14.04.2023г 

Определили тему проекта для 

работы на будущий учебный 

год «использование лого-

роботов в развитии основ 

программирования у 

дошкольников» 

9 Взаимопросмотр итоговых 

образовательных мероприятий. 

Консультативная помощь в 

проведении итогового мониторинга. 

Май  Рекомендации по итогам 

просмотра. 

Перенесено на сентябрь 

10 Консультация. Составление рабочей 

программы группы на новый учебный 

год с учетом новых требований и ФОП 

Август Рабочая программа 

группы 

22.08.2023г 

Совместно составлена рабочая 

программа старшей группы 

11 Мастер-класс. Применение 

современных технологий в 

художественно-эстетическом развитии 

дошкольников. 

Октябрь Сформировано умение 

применять различные 

технологии в 

художественно-

эстетическом развитии 

дошкольников. 

 

12 Подведение итогов реализации 

индивидуального плана работы с 

Декабрь   



наставляемым. Определение точек 

дальнейшего роста молодого 

специалиста.  

 


